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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                      ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ 19ης Ιουνίου 2025 
      ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ   
ΔΗΜΟΣ ΔΑΦΝΗΣ  - ΥΜΗΤΤΟΥ                          
ΔΗΜΟΤΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ                                                                                                         
                                       

ΘΕΜΑ: Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού έτους 2026.  

 

 

Α  Π  Ο  Φ  Α  Σ  Η    Νο  : 128  

 

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ :7        ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ :0 
 

Σήμερα την 19η Ιουνίου 2025, ημέρα Πέμπτη και ώρα 10:00 συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση η Δημοτική 
Επιτροπή του Δήμου Δάφνης Υμηττού, κατόπιν της αριθμ. πρωτ: 10505/18-6-2025 πρόσκλησης του κ. 
Δημάρχου – Προέδρου της Επιτροπής. Η πρόσκληση επιδόθηκε σε κάθε μέλος (τακτικά και 
αναπληρωματικά, καθώς και τη Δημοτική Σύμβουλο με δικαίωμα συμμετοχής αλλά χωρίς δικαίωμα ψήφου,) 
της Δημοτικής Επιτροπής σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/7-6-10 
τεύχος Α') με τίτλο : «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της αποκεντρωμένης Διοίκησης – 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου 
σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 77 του Ν. 4555/2018, ενώ παρίσταντο τα κατωτέρω μέλη: 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΠΑΡΩΝ/ 
ΠΑΡΟΥΣΑ 

ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ  

1                                                                                                                            ΤΣΙΛΙΦΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΗΜΑΡΧΟΣ-ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΝΑΙ 

2 ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ  ΑΡΓΥΡΟΥΛΑ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ –ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ΝΑΙ 

3 ΓΙΑΝΝΑΚΟΥΡΑΣ  ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ  ΝΑΙ 

4 ΚΑΤΣΑΡΟΣ  ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ  – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

5 ΤΖΙΒΕΛΕΚΑΣ  ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ΝΑΙ 

6 ΜΠΙΝΙΣΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ  ΟΧΙ 

7 ΛΥΚΟΥ  ΣΟΦΙΑ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

8 ΜΠΟΥΖΗ ΣΟΝΙΛΑ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ – ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

9 ΜΑΓΓΙΤΑ ΔΙΑΜΑΝΤΗ ΑΝΔΡΙΑΝΑ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

10 ΑΔΑΜ ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΝΑΙ 

11 ΣΑΜΑΝΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

12 ΑΝΔΡΟΥΛΑΚΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ – ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

13 ΧΡΙΣΤΙΝΑΚΗ  ΟΛΓΑ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ – ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΟΧΙ 

 
Η συνεδρίαση αυτή, πραγματοποιήθηκε υπό την προεδρία του Δημάρχου – Προέδρου κ. Τσιλίφη Ε. 

Νικόλαου, παρίσταντο τα παραπάνω 7 τακτικά και αναπληρωματικά μέλη. 
Αφού ο Πρόεδρος-Δήμαρχος διαπίστωσε απαρτία, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ανέφερε ότι θα 
πρέπει να κριθεί ως κατεπείγουσα η αριθμ. πρωτ. 10505/18-6-2025 πρόσκληση για συνεδρίαση του 
Σώματος, δεδομένου ότι η ημερομηνία λήξης των προθεσμιών είναι στις 20/06/2025. 
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Στη συνέχεια έδωσε το λόγο στον Αντιδήμαρχο του Διοικητικού τμήματος κ. Δημήτριο Γιαννακούρα 
προκειμένου να εισηγηθεί το 3ο θέμα ημερήσιας διάταξης, όπως αυτό αναφέρεται στην πρόσκληση και  
έθεσε υπόψη του σώματος το με αριθμ.10247/13-6-2025 έγγραφο του Διοικητικού Τμήματος στο οποίο 
αναφέρονται τα εξής: 
 «Στο πλαίσιο εφαρμογής των διατάξεων του άρθρου 51 του Ν.4622/2019 όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 20 του Ν.5027/2023 και της ανωτέρω σχετικής εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα 
«Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2026», δίνεται η δυνατότητα 
στον Δήμο μας, κατόπιν ενεργειών του όπως αυτές αναφέρονται στην ως άνω σχετική εγκύκλιο, να υποβάλει 
τα αιτήματά του μέσω της εφαρμογής που έχει αναπτυχθεί στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Ελληνικού Δημοσίου, έως την 20η Ιουνίου 2025. 
Λαμβάνοντας υπόψη, αφενός τα αιτήματα των υπηρεσιών του Δήμου, καθώς και την ανάγκη κάλυψης για 
την εύρυθμη λειτουργία, παρακαλούμε όπως η Δημοτική Επιτροπή με σχετική απόφασή της, εγκρίνει τον 
ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού α) με σύμβαση μίσθωσης έργου, β) με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, και γ) ωριαίας αποζημίωσης, έτους 2026, ως εξής:    
 
Α) ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
1. Ιατρός Γενικής Ιατρικής ΠΕ  
Η σύναψη της σύμβασης κρίνεται απαραίτητη διότι στον Ο.Ε.Υ.  του Δήμου μας δεν υφίσταται θέση 
αντίστοιχης ειδικότητας ώστε να δύναται να παρέχει ιατρικές υπηρεσίες προς τα μέλη του ΚΑΠΗ, καθώς και 
των ωφελούμενων προγραμμάτων «Βοήθεια στο Σπίτι» και «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων» 
(ΚΗΦΗ). 
 
2. Φυσικοθεραπευτής ΤΕ 
 Η σύναψη της σύμβασης κρίνεται απαραίτητη διότι στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας δεν υφίσταται θέση 
αντίστοιχης ειδικότητας ώστε να δύναται να παρέχει υπηρεσίες Φυσικοθεραπευτή προς τα μέλη του ΚΑΠΗ, 
καθώς και των ωφελούμενων προγραμμάτων «Βοήθεια στο Σπίτι» και «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας 
Ηλικιωμένων» (ΚΗΦΗ) στο χώρο των δύο πλήρως εξοπλισμένων Φυσικοθεραπευτηρίων του Δήμου μας. 
 
3. Καλλιτεχνικός Διευθυντής Ωδείου 
Ο Καλλιτεχνικός Διευθυντής του Δημοτικού Ωδείου προΐσταται όλου του διδακτικού και καλλιτεχνικού 
προσωπικού του Ωδείου, είναι υπεύθυνος για την οργάνωση και εποπτεία των υπηρεσιών εκπαίδευσης του 
Ωδείου. Ελέγχει τα τμήματα, την διδακτέα ύλη στους μαθητές του Ωδείου, καθορίζει σε συνεργασία µε το 
Υπουργείο Πολιτισμού και το εκπαιδευτικό προσωπικό την ημερομηνία των εξετάσεων, προγραμματίζει τη 
διοργάνωση των μαθημάτων, έχει την ευθύνη του προγραμματισμού της διοργάνωσης των εξετάσεων, της 
συγκρότησης εξεταστικών επιτροπών κ.λ.π., και μεριμνά  για την υποβολή των μαθητολογίων στο Υπουργείο 
Πολιτισμού. Έχει την ευθύνη κατάρτισης των προγραμμάτων διδασκαλίας και διδακτέας ύλης, εγκρίνει τα 
εκπαιδευτικά προγράμματα, τα εποπτεύει και αναθέτει στον κατάλληλο διδάσκοντα τη διδασκαλία των 
μαθητών. 
 
Η ιδιότητα και τα καθήκοντα του καλλιτεχνικού διευθυντή δεν συνάδουν με την απασχόληση του 
καλλιτεχνικού προσωπικού και δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων καθηκόντων των υπαλλήλων του 
Δήμου καθώς επίσης  και δεν διαθέτουν τα απαιτούμενα εκ του νόμου προσόντα. (Ν.3207/2003 «Ρύθμιση 
θεμάτων Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις», άρθρο 10, παράγραφος 13, περίπτωση α’ (ΦΕΚ 
302/ Α΄/24.12.2003). 
 
Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού θα γίνει από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς 
Πόρους. 
 
 
Β) ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
1. Προσωπικό για την καθαριότητα των σχολικών μονάδων 
Στο πλαίσιο λειτουργίας των σχολείων λόγω των αυξημένων αναγκών καθαριότητας των σχολικών χώρων 
και της κάλυψης της καθαριότητας των ολοήμερων τμημάτων και δεδομένου του γεγονότος ότι η κάλυψη των 
αναγκών δεν επαρκεί από τους υπαλλήλους του Δήμου, η ανάγκη για πρόσληψη προσωπικού με συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους έχει ως εξής:  
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Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού θα γίνει από ειδική επιχορήγηση που 
εγγράφεται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους. 
 
2. Προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
 

 
Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού θα γίνει από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς 
Πόρους.» 
Κατόπιν των ανωτέρω ο κ. Πρόεδρος – Δήμαρχος κάλεσε την Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. 
 

 
Η  ΔΗΜΟΤΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Αφού άκουσε την εισήγηση του Αντιδημάρχου Διοικητικού Τμήματος, άκουσε τις τοποθετήσεις και τις 
απόψεις των μελών της, έλαβε γνώση του με αριθμ.πρωτ. 10247/2025 εγγράφου του Διοικητικού Τμήματος, 
της αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323/5-6-2025 (ΑΔΑ: 9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) εγκυκλίου του Υπουργείου  
Εσωτερικών και  έχοντας υπόψη τις διατάξεις του Ν. 3463/2006 Δ.Κ.Κ. σε συνδυασμό με τις όμοιες του Ν. 
3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, του άρθρου 51 του Ν.4622/2019 όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 20 του Ν.5027/2023, σκέφθηκε και 
 
 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   
Α) Εγκρίνει τη συζήτηση του θέματος που αφορά «Ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου 
προσωπικού έτους 2026», δεδομένου ότι η ημερομηνία λήξης των προθεσμιών είναι στις 20/06/2025. 
 
Β) Εγκρίνει τον ετήσιο προγραμματισμό έκτακτου προσωπικού α) με σύμβαση μίσθωσης έργου, β) με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και γ) ωριαίας αποζημίωσης, έτους 2026, σύμφωνα με  
το αριθμ.πρωτ. 10247/2025 έγγραφο του Διοικητικού Τμήματος και κατόπιν του άρθρου 51 του 
Ν.4622/2019 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 20 του Ν.5027/2023 και της αριθμ. πρωτ: 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323/5-6-2025 (ΑΔΑ: 9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) Εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών ως 
εξής: 
 
Α) ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
1. Ιατρός Γενικής Ιατρικής ΠΕ  
Η σύναψη της σύμβασης κρίνεται απαραίτητη διότι στον Ο.Ε.Υ.  του Δήμου μας δεν υφίσταται θέση 
αντίστοιχης ειδικότητας ώστε να δύναται να παρέχει ιατρικές υπηρεσίες προς τα μέλη του ΚΑΠΗ, καθώς και 
των ωφελούμενων προγραμμάτων «Βοήθεια στο Σπίτι» και «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων» 
(ΚΗΦΗ). 
 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΣΧΕΣΗ  
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1 

ΥΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ/ΡΙΩΝ 
(πλήρους απασχόλησης 6,5 
ώρες ημερησίως) 

40 ΙΔΟΧ 10 ΜΗΝΕΣ 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ 
 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΣΧΕΣΗ  
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

1 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ  
 
ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 6 ΙΔΟΧ   8 ΜΗΝΕΣ 

2 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

2 ΙΔΟΧ 8 ΜΗΝΕΣ 
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2. Φυσικοθεραπευτής ΤΕ 
 Η σύναψη της σύμβασης κρίνεται απαραίτητη διότι στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας δεν υφίσταται θέση 
αντίστοιχης ειδικότητας ώστε να δύναται να παρέχει υπηρεσίες Φυσικοθεραπευτή προς τα μέλη του ΚΑΠΗ, 
καθώς και των ωφελούμενων προγραμμάτων «Βοήθεια στο Σπίτι» και «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας 
Ηλικιωμένων» (ΚΗΦΗ) στο χώρο των δύο πλήρως εξοπλισμένων Φυσικοθεραπευτηρίων του Δήμου μας. 
 
3. Καλλιτεχνικός Διευθυντής Ωδείου 
Ο Καλλιτεχνικός Διευθυντής του Δημοτικού Ωδείου προΐσταται όλου του διδακτικού και καλλιτεχνικού 
προσωπικού του Ωδείου, είναι υπεύθυνος για την οργάνωση και εποπτεία των υπηρεσιών εκπαίδευσης του 
Ωδείου. Ελέγχει τα τμήματα, την διδακτέα ύλη στους μαθητές του Ωδείου, καθορίζει σε συνεργασία µε το 
Υπουργείο Πολιτισμού και το εκπαιδευτικό προσωπικό την ημερομηνία των εξετάσεων, προγραμματίζει τη 
διοργάνωση των μαθημάτων, έχει την ευθύνη του προγραμματισμού της διοργάνωσης των εξετάσεων, της 
συγκρότησης εξεταστικών επιτροπών κ.λ.π., και μεριμνά  για την υποβολή των μαθητολογίων στο 
Υπουργείο Πολιτισμού. Έχει την ευθύνη κατάρτισης των προγραμμάτων διδασκαλίας και διδακτέας ύλης, 
εγκρίνει τα εκπαιδευτικά προγράμματα, τα εποπτεύει και αναθέτει στον κατάλληλο διδάσκοντα τη 
διδασκαλία των μαθητών. 
 
Η ιδιότητα και τα καθήκοντα του καλλιτεχνικού διευθυντή δεν συνάδουν με την απασχόληση του 
καλλιτεχνικού προσωπικού και δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων καθηκόντων των υπαλλήλων του 
Δήμου καθώς επίσης  και δεν διαθέτουν τα απαιτούμενα εκ του νόμου προσόντα. (Ν.3207/2003 «Ρύθμιση 
θεμάτων Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις», άρθρο 10, παράγραφος 13, περίπτωση α’ (ΦΕΚ 
302/ Α΄/24.12.2003). 
 
Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού θα γίνει από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς 
Πόρους. 
 
Β) ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
1. Προσωπικό για την καθαριότητα των σχολικών μονάδων 
Στο πλαίσιο λειτουργίας των σχολείων λόγω των αυξημένων αναγκών καθαριότητας των σχολικών χώρων 
και της κάλυψης της καθαριότητας των ολοήμερων τμημάτων και δεδομένου του γεγονότος ότι η κάλυψη 
των αναγκών δεν επαρκεί από τους υπαλλήλους του Δήμου, η ανάγκη για πρόσληψη προσωπικού με 
συμβάσεις ορισμένου χρόνου κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους έχει ως εξής:  

 

                                
Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού θα γίνει από ειδική επιχορήγηση που 
εγγράφεται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους. 
 
2. Προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΣΧΕΣΗ  
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1 

ΥΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ/ΡΙΩΝ 

(πλήρους απασχόλησης 6,5 
ώρες ημερησίως) 

40 ΙΔΟΧ 10 ΜΗΝΕΣ 

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ 
 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΣΧΕΣΗ  
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

1 ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ  ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 6 ΙΔΟΧ   8 ΜΗΝΕΣ 

ΑΔΑ: 96ΧΕΩ9Φ-ΥΗ4
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Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού θα γίνει από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς 
Πόρου. 
 
Αφού συντάχθηκε η παρούσα υπογράφεται ως εξής:  

 
Η  ΔΗΜΟΤΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ – ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                    ΤΑ ΜΕΛΗ 
                                                                                      ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ ΑΡΓΥΡΟΥΛΑ 
                                                                                              ΓΙΑΝΝΑΚΟΥΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
                    ΤΖΙΒΕΛΕΚΑΣ  ΙΩΑΝΝΗΣ 
                            ΛΥΚΟΥ ΣΟΦΙΑ 
   ΤΣΙΛΙΦΗΣ Ε. ΝΙΚΟΛΑΟΣ                                                   ΑΔΑΜ ΧΡΗΣΤΟΣ  
                            ΑΝΔΡΟΥΛΑΚΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 
 

2 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

2 ΙΔΟΧ 8 ΜΗΝΕΣ 

ΑΔΑ: 96ΧΕΩ9Φ-ΥΗ4
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