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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                        ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ 15ης  ΜΑΡΤΙΟΥ  2023 

       ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ   
ΔΗΜΟΣ ΔΑΦΝΗΣ  - ΥΜΗΤΤΟΥ                          
  ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ                                                                                                              

ΘΕΜΑ: Πρόσληψη κατά προτεραιότητα 
προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
ανταποδοτικού χαρακτήρα. 

 
Α  Π  Ο  Φ  Α  Σ  Η    Νο  : 15 

Σήμερα την 15η Μαρτίου 2023 ημέρα Τετάρτη και ώρα 21:00 (εξ’αναβολής από 16/3/2023) 
συνήλθε το Δημοτικό Συμβούλιο Δάφνης - Υμηττού σε τακτική-μεικτή συνεδρίαση κατόπιν της 
αριθμ.πρωτ.3646/10-3-2023 πρόσκλησης του κ. Προέδρου  του Σώματος, η οποία επιδόθηκε  
νόμιμα σε κάθε ένα Δημοτικό Σύμβουλο σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/7-
6-2010 (ΦΕΚ Α' 87) με τίτλο: «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης– Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 74 του Ν.4555/2018 
–«Πρόγραμμα Κλεισθένης Ι» και δημοσιεύθηκε αυθημερόν στην ιστοσελίδα του Δήμου 
σύμφωνα με την παρ.4 του ίδιου άρθρου, στην αίθουσα του Δημοτικού Συμβουλίου 2ος όροφος, 
του Δημοτικού Κτιρίου της Κοινότητας Υμηττού (πρώην Δημαρχείο Υμηττού), Πλ. Ηρώων 
Πολυτεχνείου 1 και ταυτόχρονα με τηλεδιάσκεψη και χρήση της τεχνολογίας του e-presence 
(www.epresence.gov.gr), παρόντων και απόντων των κ.κ. Δημοτικών Συμβούλων ως εξής: 
 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ  ΟΝΟΜΑ  ΙΔΙΟΤΗΤΑ  
ΠΑΡΩΝ/ 

ΠΑΡΟΥΣΑ  

1 Αναστασόπουλος  Γεώργιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΠΑΡΩΝ 

2 Αναστασόπουλος  Νικόλαος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΠΑΡΩΝ 

3 Ανδρουλάκης  Ανδρέας ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ. ΠΑΡΩΝ 

4 Αντωνιάδης  Κωνσταντίνος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

5 Αργιανάς  Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

6 Βαρβιτσιώτης  Παναγιώτης ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΠΑΡΩΝ 

7 Βερύκιος  Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΠΑΡΩΝ 

(ΤΗΛ/ΨΗ) 

8 Βογιατζόγλου  Αργυρούλα ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΟΥΣΑ 

9 Γιαννακούρας  Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΠΑΡΩΝ 

10 Γιαννοπούλου  Κλεάνθη (Κλειώ) ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΑΠΟΥΣΑ 

11 Δαουλάρης  Γεώργιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

12 Θάνου  Χρυσούλα ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΠΑΡΟΥΣΑ 
(ΤΗΛ/ΨΗ) 

13 Θεοδωρόπουλος  Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

14 Κατσαρός  Θεόδωρος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

15 Καρακώνη  
Βαρβάρα-
Αικατερίνη ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΠΑΡΟΥΣΑ 

16 Κρούσος  Μενέλαος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΠΑΡΩΝ 

17 Λαγδά  Δέσποινα ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΠΑΡΟΥΣΑ 

18 Λεμπέσης-Κολοκυθάς  Ελευθέριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΑΠΩΝ 

19 Λιακόπουλος  Χρήστος ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. ΠΑΡΩΝ 

20 Λιούτας  Κωνσταντίνος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

21 Μαργαρίτης  Ηλίας Ερρίκος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΠΑΡΩΝ 

(ΤΗΛ/ΨΗ) 

22 Μητροβγένης  Γεώργιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΑΠΩΝ 

http://www.epresence.gov.gr/
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23 Μπόκαρης  Γεώργιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

24 Μπουρνελές  Νικόλαος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

25 Ντίνος  Νικόλαος ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 
ΠΑΡΩΝ 

(ΤΗΛ/ΨΗ) 

26 Ρούσσου  Καλλιρόη (Ρόη) ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΟΥΣΑ 

27 Σκιαδοπούλου  Γεωργία ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΟΥΣΑ 

28 Σταυριανουδάκης  
Κωνσταντίνος-
Νεκταριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΠΑΡΩΝ 
(ΤΗΛ/ΨΗ)  

29 Τζιβελέκας  Ιωάννης ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

30 Τόλια –Κηπουρού  Ναυσικά ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΑΠΟΥΣΑ 

31 Τσιλίφης  Νικόλαος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΩΝ 

32 Τσούτσουρας  Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΠΑΡΩΝ 

(ΤΗΛ/ΨΗ) 

33 Χριστινάκη  Όλγα ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΠΑΡΟΥΣΑ 

 
Στη συνεδρίαση αυτή, στην οποία είχαν κληθεί νόμιμα και εμπρόθεσμα ο Δήμαρχος και οι 
Δημοτικοί Σύμβουλοι, παρίστατο ο Δήμαρχος κ. ΜΠΙΝΙΣΚΟΣ ΑΘ. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ, ο Πρόεδρος της 
Δημοτικής Κοινότητας Υμηττού κ. Μπινίσκος Ραφαήλ, πραγματοποιήθηκε δε υπό την προεδρία 
του Προέδρου του Σώματος κ. Λιακόπουλου Χρήστου, με Γραμματέα του Σώματος τον κ. 
Ανδρουλάκη Ανδρέα.  
Αφού ο κ. Πρόεδρος σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 7 περ.5 του κανονισμού 
λειτουργίας του δημοτικού συμβουλίου (ΑΔΑ:4576Ω9Φ-Ρ31), διαπίστωσε απαρτία, καθόσον επί 
συνόλου 33 μελών  παρίσταντο 29 ως ανωτέρω, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και έδωσε 
το λόγο στον Δήμαρχο, προκειμένου να εισηγηθεί το 2ο θέμα ημερήσιας διάταξης όπως αυτό 
αναφέρεται στην ανωτέρω πρόσκληση. 

  
Ο κος Δήμαρχος  εισηγούμενος το ανωτέρω θέμα έθεσε υπόψη του Συμβουλίου το αριθμ.πρωτ. 
2645/10-3-2023 έγγραφο του  Γραφείου Ανθρώπινου Δυναμικού  στο οποίο αναφέρετε ότι: 

 «ΘΕΜΑ: «Πρόσληψη κατά προτεραιότητα προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα».   

   Σχετ.: α) Η αρ. πρωτ. 9886/8-2-2023 έγκριση του Υπουργείου Εσωτερικών. 

              β) Το αρ. πρωτ. 3644/10-3-2023 έγγραφο της Προϊσταμένης Περιβάλλοντος. 

    

Κατόπιν του ανωτέρω α΄ σχετικού εγκρίθηκε η απασχόληση τριάντα τεσσάρων (34) 

ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα και 

συγκεκριμένα ειδικοτήτων, σύμφωνα με την αρ. 263/9-12-2022 Απόφαση της Οικονομικής 

Επιτροπής, εικοσιέξι (26) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας & οκτώ (8) ΔΕ Οδηγών 

Απορριμματοφόρου.  

 Στην  υπηρεσία καθαριότητας οι ανάγκες σε προσωπικό παραμένουν μεγάλες λόγω της 

μείωσης  του ενεργού ανθρώπινου δυναμικού  διότι:   

• μέσω κύκλων κινητικότητας των τελευταίων ετών σημαντικός αριθμός εργαζομένων 

μετατάχθηκε σε άλλους φορείς χωρίς να έχουν καλυφθεί έως σήμερα οι θέσεις τους,  

• στις 15-4-2023  λήγουν οι συμβάσεις ορισμένου χρόνου οκτώ Εργατών 

καθαριότητας και τριών Οδηγών Απορριμματοφόρου, 

• σημαντικό ποσοστό μόνιμου προσωπικού στην υπηρεσία καθαριότητας δε δύναται 

να απασχοληθεί ως συνοδός απορριμματοφόρου λόγω σοβαρών θεμάτων υγείας. 

 

Κατόπιν των ως άνω αναφερομένων και σε συνδυασμό με το γεγονός ότι είναι επιτακτική 

η ανάγκη αύξησης των δρομολογίων των απορριμματοφόρων για να είναι δυνατή η συλλογή των 
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μπλε κάδων και η χωριστή διαλογή των πράσινων απορριμμάτων και των μπαζών, στα πλαίσια 

εφαρμογής του Τοπικού σχεδίου διαχείρισης απορριμμάτων με στόχο τη μείωση των 

απορριμμάτων που οδηγούνται στη χωματερή καθίσταται άμεση η ανάγκη πρόσληψης 

προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα οκτάμηνης απασχόλησης, για την εύρυθμη λειτουργία της 

Υπηρεσίας, ώστε να μην υπονομευτεί η δημόσια υγεία. 

Για το σκοπό αυτό προτείνεται στο Δημοτικό Συμβούλιο, προκειμένου να καλυφθούν οι 

ανάγκες που έχουν προκύψει στην Υπηρεσία καθαριότητας, να γίνουν οι απαραίτητες ενέργειες 

ώστε να προσληφθούν κατά προτεραιότητα άμεσα:  

       • πέντε (5) ΔΕ Οδηγοί απορριμματοφόρου Γ΄κατηγορίας και 

    •      έντεκα (11) ΥΕ Εργάτες καθαριότητας (ως συνοδοί απορριμματοφόρου και στον 

οδοκαθαρισμό), 

 με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας οκτώ (8) μηνών, σε 

συνέχεια της υπ’ αριθμ. 263/9-12-2022 Απόφασης της Οικονομικής Επιτροπής και της αριθμ. 

9886/8-2-2023 εγκριτικής του Υπουργείου Εσωτερικών ενώ σε δεύτερο χρόνο, κρίνοντας από τις 

ανάγκες της υπηρεσίας να προσληφθούν οι υπόλοιποι τρεις (3) Οδηγοί απορριμματοφόρου και 

δεκαπέντε (15) Εργάτες καθαριότητας που έχουν εγκριθεί.  

Κατόπιν των ανωτέρω παρακαλούμε το Δημοτικό Συμβούλιο όπως αποφασίσει σχετικά.  

Συμπληρωματικά αναφέρουμε ότι οι αναγκαίες πιστώσεις κάλυψης της δαπάνης 

μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού, έχουν προβλεφθεί και θα βαρύνουν τον 

προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2023 και θα προβλεφθούν αντίστοιχες για το επόμενο 

οικονομικό έτος.   

 
Κατόπιν των ανωτέρω ο κ. Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα κατόπιν διαλογικής συζήτησης να 

αποφασίσει σχετικά.  
ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Αφού άκουσε την εισήγηση του κου Δημάρχου, άκουσε τις απόψεις και τις τοποθετήσεις 
των μελών του Δ.Σ. που αναλυτικά καταγράφηκαν στα μαγνητοφωνημένα πρακτικά  και ειδικότερα 
του δημοτικού συμβούλου  κ Θεοδωρόπουλου Δημητρίου ο οποίος  μεταξύ των άλλων ανέφερε ότι 
θα ψηφίσει θετικά με την επισήμανση για προσλήψεις μονίμου προσωπικού διότι οι εργαζόμενοι 
καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες, έλαβε γνώση του περιεχομένου όλων των εγγράφων του 
σχετικού φακέλου και ειδικότερα και ειδικότερα του αριθμ.πρωτ. 2645/2023 εγγράφου του 
γραφείου ανθρώπινου δυναμικού μισθοδοσίας-ασφάλισης, της αρ. 263/9-12-2022 Απόφασης της 

Οικονομικής Επιτροπής της αρ. πρωτ. 9886/8-2-2023 έγκρισης του Υπουργείου Εσωτερικών, του 
αρ. πρωτ. 3644/10-3-2023 εγγράφου της Προϊσταμένης Περιβάλλοντος, του άρθρου 31 του 
Ν.5013/2023   καθώς και των σχετικών διατάξεων του Ν.2190/94 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν, του Ν. 3463/2006 σε συνδυασμό με τις όμοιες του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει, του Ν.4555/2018, του Ν.4735/2020, του αρθρ. 107 του Ν.4483/2017, του Ν. 3584/2007, 
του Ν. 4071/2012,  σκέφθηκε και   

 
ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   

 
Εγκρίνει,  σύμφωνα με το σκεπτικό της παρούσας, την πρόσληψη κατά προτεραιότητα, 

προσωπικού υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα, απασχόλησης οκτώ (8) μηνών, σε συνέχεια 

της υπ’ αριθμ. 263/2022 προηγούμενης απόφασης της Οικονομικής Επιτροπής και της αριθμ. 

9886/8-2-2023 εγκριτικής του Υπουργείου Εσωτερικών και σύμφωνα με το αριθμ.πρωτ. 2645/10-3-

2023 έγγραφο του  γραφείου ανθρώπινου δυναμικού μισθοδοσίας-ασφάλισης, ως εξής: 

 

 πέντε (5) ΔΕ Οδηγοί απορριμματοφόρου Γ΄κατηγορίας και 

 έντεκα (11) ΥΕ Εργάτες καθαριότητας (ως συνοδοί απορριμματοφόρου και στον 
οδοκαθαρισμό)  
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Οι δαπάνες μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού έχουν προβλεφθεί και θα βαρύνουν τον 
προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2023 και θα προβλεφθούν αντίστοιχες για το επόμενο οικονομικό 
έτος. 

 
 
Αναθέτει τις περαιτέρω ενέργειες στον κ. Δήμαρχο. 
Αφού συντάχθηκε η παρούσα υπογράφεται από όλα τα μέλη που πήραν μέρος στη συνεδρίαση του 

Σώματος.  

                                  ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
        Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ      ΝΤΙΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΝΔΡΟΥΛΑΚΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 

  ΤΑ ΜΕΛΗ  

     

  
ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Γ. 
ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Ν. ΚΡΟΥΣΟΣ Μ. 

  ΑΝΤΩΝΙΑΔΗΣ Κ. ΛΙΟΥΤΑΣ Κ.  

  ΑΡΓΙΑΝΑΣ Δ. ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ Η. 

  ΒΑΡΒΙΤΣΙΩΤΗΣ Π. ΜΠΟΥΡΝΕΛΕΣ Ν. 

  ΒΕΡΥΚΙΟΣ Δ.   ΜΠΟΚΑΡΗΣ Γ 

  ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ Α. ΡΟΥΣΣΟΥ Κ. 

  ΓΙΑΝΝΑΚΟΥΡΑΣ Δ. 
ΛΑΓΔΑ Δ. 
ΧΡΙΣΤΙΝΑΚΗ Ο. 

   ΣΚΙΑΔΟΠΟΥΛΟΥ Γ 

  ΔΑΟΥΛΑΡΗΣ Γ. 
ΣΤΑΥΡΙΑΝΟΥΔΑΚΗΣ 
Κ. 

  ΘΑΝΟΥ Χ. ΤΖΙΒΕΛΕΚΑΣ Ι. 

  ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΣ Δ.   

 
 ΚΑΤΣΑΡΟΣ Θ. ΤΣΙΛΙΦΗΣ Ν. 

  ΚΑΡΑΚΩΝΗ Β. ΤΣΟΥΤΣΟΥΡΑΣ Δ. 

                  ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
                   ΔΑΦΝΗ ΑΥΘΗΜΕΡΟΝ 
                       Ο   ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 
            ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΘ. ΜΠΙΝΙΣΚΟΣ 

 

 


