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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ       ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ  26ΗΣ  ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2020 

          ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ   
ΔΗΜΟΣ ΔΑΦΝΗΣ  - ΥΜΗΤΤΟΥ                          
  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ                                                                                                           

ΘΕΜΑ: Έγκριση συμμετοχής του Δήμου στο 

πρόγραμμα του ΟΑΕΔ ΄΄Πρόγραμμα επιχορήγησης 

για την απασχόληση 8.500 μακροχρόνια ανέργων, 

ηλικίας 55-67 ετών σε α) κάθε είδους Νομικά 

Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), β) 

επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμοί του δημόσιου 

τομέα, όπως αυτός επαναοριοθετήθηκε με βάση το 

άρθρο 51 του Ν. 1892/1990 (Α’ 101), που ασκούν 

τακτικά οικονομική δραστηριότητα και γ) επιχειρήσεις 

της τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δευτέρου 

βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του Ν. 3852/2010, 

που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα΄΄ 

σύμφωνα με την 1η Τροποποίηση Δημόσιας 

Πρόσκλησης Νο 11/2017 

 

Α  Π  Ο  Φ  Α  Σ  Η    Νο  :154 

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ :9         ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ :0 
Στη Δάφνη σήμερα την  26η  Οκτωβρίου  2020  ημέρα Δευτέρα και ώρα 10:00 π.μ. -12:00 π.μ. 
συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Δάφνης Υμηττού, με 
τηλεδιάσκεψη και χρήση της τεχνολογίας του e-presence (www.epresence.gov.gr) κατόπιν της 
αριθμ. πρωτ:  12683/22-10-2020 πρόσκλησης του κ. Δημάρχου – Προέδρου της Επιτροπής. Η 
πρόσκληση επιδόθηκε σε κάθε μέλος (τακτικά και αναπληρωματικά) της Οικονομικής 
Επιτροπής σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/7-6-10 τεύχος 
Α') με τίτλο : «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της αποκεντρωμένης Διοίκησης – 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018 – 
«Πρόγραμμα Κλεισθένης Ι» και συμπληρώθηκε με το άρθρο 2 παρ.3 του Ν.4623/2019 και 
δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 77 του Ν. 
4555/2018 , ενώ παρίσταντο τα κατωτέρω μέλη: 

  Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΠΑΡΩΝ/ 
ΠΑΡΟΥΣΑ 

ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

1 ΜΠΙΝΙΣΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΔΗΜΑΡΧΟΣ-ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΝΑΙ 

2 
ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ  ΑΡΓΥΡΟΥΛΑ 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ –ΤΑΚΤΙΚΟ 
ΜΕΛΟΣ 

ΝΑΙ 

3 
ΛΙΟΥΤΑΣ  ΚΩΝ/ΝΟΣ  

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ 
ΜΕΛΟΣ   

ΝΑΙ 

4 
ΤΖΙΒΕΛΕΚΑΣ  ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

5 ΚΑΤΣΑΡΟΣ  ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

6 
ΣΤΑΥΡΙΑΝΟΥΔΑΚΗΣ  

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ-
ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ 

ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

7  
ΝΤΙΝΟΣ   

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ – ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ   ΝΑΙ 

8 ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ  ΗΛΙΑΣ-ΕΡΡΙΚΟΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ΝΑΙ 

http://www.epresence.gov.gr/
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9 ΤΟΛΙΑ-ΚΗΠΟΥΡΟΥ  ΝΑΥΣΙΚΑ  ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ ΝΑΙ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

10 ΚΑΡΑΚΩΝΗ  ΒΑΡΒΑΡΑ 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
(ΒΕΡΙΝΑ) 

ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

11 ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ  ΚΛΕΑΝΘΗ (ΚΛΕΙΩ) ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

12 ΤΣΙΛΙΦΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

13 ΓΙΑΝΝΑΚΟΥΡΑΣ  ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

14 ΘΑΝΟΥ  ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

15 ΚΡΟΥΣΟΣ  ΜΕΝΕΛΑΟΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

16 ΤΣΟΥΤΣΟΥΡΑΣ  ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

17 ΜΠΟΚΑΡΗΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

18 ΛΕΜΠΕΣΗΣ 
ΚΟΛΟΚΥΘΑΣ  

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
ΔΗΜ. Σ/ΛΟΣ –ΑΝΑΠ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ ΟΧΙ 

Η συνεδρίαση αυτή, πραγματοποιήθηκε υπό την προεδρία του Δημάρχου – Προέδρου κ. 

Αναστάσιου Αθ. Μπινίσκου, παρίσταντο δε τα παραπάνω 9 τακτικά μέλη.  

Αφού δε ο κ. Δήμαρχος – Πρόεδρος διαπίστωσε απαρτία, κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης εισηγούμενος το 1ο θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη του σώματος το 
από 26/10/2020 έγγραφο του τμήματος Διοικητικού  γραφείου ανθρώπινου δυναμικού 
μισθοδοσίας-ασφάλισης στο οποίο αναφέρονται τα εξής: 
   «Σας ενημερώνουμε ότι ο Δήμος Δάφνης-Υμηττού προτίθεται να συμμετάσχει στο πρόγραμμα του 
ΟΑΕΔ ΄΄Πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση 8.500 μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 55-
67 ετών σε α) κάθε είδους Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), β) επιχειρήσεις, φορείς 
και οργανισμοί του δημόσιου τομέα, όπως αυτός επαναοριοθετήθηκε με βάση το άρθρο 51 του Ν. 
1892/1990 (Α’ 101), που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα και γ) επιχειρήσεις της 
τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δευτέρου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του Ν. 3852/2010, 
που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα΄΄ σύμφωνα με την 1η Τροποποίηση Δημόσιας 
Πρόσκλησης Νο 11/2017. 
 
Σύμφωνα με την ανωτέρω πρόσκληση 

1. Ωφελούμενοι είναι άτομα ηλικίας 55 έως 67 ετών, εγγεγραμμένοι στο μητρώο ανέργων των 
Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ,  

2.  Ποσό επιχορήγησης. Ως ποσό επιχορήγησης ορίζεται το 75% του μηνιαίου μισθολογικού και 
μη μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 750 ευρώ μηνιαίως. Τα 
ανωτέρω ισχύουν και για τους ενταγμένους δικαιούχους, από την δημοσίευση της με αριθμ. 
28011/635/9-7-2020 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2855/Β΄/13.07.2020), εκτός των περιπτώσεων που υπάρξει 
υπέρβαση του ορίου σώρευσης κρατικών ενισχύσεων του Καν.1407/2013. Σε αυτήν την 
περίπτωση θα συνεχιστεί η επιχορήγηση με βάση την αρχική εγκριτική απόφαση. Η επιχορήγηση 
υπολογίζεται για κάθε μήνα πλήρους απασχόλησης τόσο για τους μισθωτούς όσο και τους 
ημερομισθίους, το ανώτερο, μέχρι είκοσι πέντε (25) ημέρες ασφάλισης. Για κάθε ηµέρα 
απασχόλησης λιγότερη των 25 ηµερών το ανωτέρω μηνιαίο ποσό επιχορήγησης, µειώνεται κατά 
1/25, όπως διαµορφώνεται κάθε φορά. Στο µισθολογικό και µη µισθολογικό κόστος 
συµπεριλαµβάνονται οι συνολικές ακαθάριστες πραγµατικές µηνιαίες αποδοχές και οι 
ασφαλιστικές εισφορές που βαρύνουν τον εργοδότη. Οι αποδοχές και η ασφάλιση των 
επιχορηγουμένων καθορίζονται από την κείμενη εργατική και ασφαλιστική νομοθεσία 

3.  Διάρκεια προγράμματος. Για την πρόσληψη μακροχρόνια ανέργων, η διάρκεια της 
επιχορήγησης προγράμματος ορίζεται στους δώδεκα (12) μήνες με δυνατότητα επέκτασης για 
άλλους δώδεκα (12), ύστερα από αίτηση που θα υποβάλλει ο δικαιούχος εντός τριάντα (30) 
ημερολογιακών ημερών από τη λήξη του αρχικού 12μηνου απασχόλησης.  
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Λαμβάνοντας υπόψη  τα ανωτέρω  και προκειμένου να προβούμε στις απαιτούμενες διαδικασίες για την 

πρόσληψη τριάντα τριών (33) ατόμων συνολικά διαφόρων ειδικοτήτων, και πιο συγκεκριμένα: 

 1 θέση ΤΕ Λοιποί υπάλληλοι γραφείου 

 2 θέσεις ΔΕ Οδηγοί απορριμματοφόρου Γ’ κατηγορίας με ψηφιακό ταχογράφο. 

 2 θέσεις ΔΕ Οδηγοί απορριμματοφόρου Γ’-Δ’-Ε’ κατηγορίας με ψηφιακό ταχογράφο. 

 2 θέσεις ΔΕ Ηλεκτρολόγοι. 

 2 θέσεις ΔΕ Υδραυλικοί. 

 8 θέσεις ΥΕ Εργάτες καθαριότητας (συνοδοί απορριμματοφόρου). 

 5 θέσεις ΥΕ Εργάτες οδοκαθαριστές και ασκούντες συναφή επαγγέλματα. 

 2 θέσεις ΥΕ Εργάτες εσωτερικών χώρων. 

 2 θέσεις ΥΕ Φύλακες ασφαλείας. 

 2 θέσεις ΥΕ Εργάτες πρασίνου. 

 5 θέσεις ΥΕ Εργάτες Γενικών καθηκόντων. 

ζητούμε την έγκρισή σας.»                                                                                                                                                                                                                                                                  

Κατόπιν των ανωτέρω  ο κ. Πρόεδρος – Δήμαρχος κάλεσε την Επιτροπή μετά από διαλογική 

συζήτηση να  αποφασίσει σχετικά. 

 

   Η  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Αφού άκουσε την εισήγηση του κ. Δημάρχου, άκουσε τις απόψεις και τις τοποθετήσεις των 

μελών της Επιτροπής και ειδικότερα του δημοτικού συμβούλου και τακτικού μέλους κ. Ντίνου 

Νικόλαου ο οποίος μεταξύ των άλλων ανέφερε ότι θα ψηφίσει θετικά αλλά θεωρεί ο αριθμός των 

ατόμων θα έπρεπε να είναι μεγαλύτερος λόγω των αναγκών που υπάρχει,  έλαβε γνώση του 

σχετικού φακέλου και συγκεκριμένα του 26/10/2020 εγγράφου του γραφείου ανθρώπινου 

δυναμικού μισθοδοσίας-ασφάλισης, της αριθμ. 28011/635/9-07-2020 ΚΥΑ(ΦΕΚ  

2855/Β΄/13.07.2020) και έχοντας υπόψη  τις διατάξεις του Ν. 3463/2006 Δ.Κ.Κ. σε συνδυασμό 

με τις όμοιες  του Ν. 3852/2010  όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, του Ν.4555/2020 του 

Ν.4623/2019 και του Ν. 4071/2012, του Ν4735/2020  τέλος η οικονομική επιτροπή μετά από 

διαλογική συζήτηση σκέφθηκε και, 

 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ    
Α) Εγκρίνει, την συμμετοχή του Δήμου στο πρόγραμμα του ΟΑΕΔ ΄΄Πρόγραμμα επιχορήγησης 
για την απασχόληση 8.500 μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 55-67 ετών σε α) κάθε είδους Νομικά 
Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ), β) επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμοί του δημόσιου 
τομέα, όπως αυτός επαναοριοθετήθηκε με βάση το άρθρο 51 του Ν. 1892/1990 (Α’ 101), που 
ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα και γ) επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης 
πρώτου και δευτέρου βαθμού (Δήμων και Περιφερειών) του Ν. 3852/2010, που ασκούν τακτικά 
οικονομική δραστηριότητα΄΄ σύμφωνα με την 1η Τροποποίηση Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 
11/2017 και το από 26/10/2020 εγγράφου του γραφείου ανθρώπινου δυναμικού μισθοδοσίας-
ασφάλισης για τις κάτωθι ειδικότητες:  

 1 θέση ΤΕ Λοιποί υπάλληλοι γραφείου 

 2 θέσεις ΔΕ Οδηγοί απορριμματοφόρου Γ’ κατηγορίας με ψηφιακό ταχογράφο. 

 2 θέσεις ΔΕ Οδηγοί απορριμματοφόρου Γ’-Δ’-Ε’ κατηγορίας με ψηφιακό ταχογράφο. 

 2 θέσεις ΔΕ Ηλεκτρολόγοι. 

 2 θέσεις ΔΕ Υδραυλικοί. 

 8 θέσεις ΥΕ Εργάτες καθαριότητας (συνοδοί απορριμματοφόρου). 

 5 θέσεις ΥΕ Εργάτες οδοκαθαριστές και ασκούντες συναφή επαγγέλματα. 
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 2 θέσεις ΥΕ Εργάτες εσωτερικών χώρων. 

 2 θέσεις ΥΕ Φύλακες ασφαλείας. 

 2 θέσεις ΥΕ Εργάτες πρασίνου. 

 5 θέσεις ΥΕ Εργάτες Γενικών καθηκόντων. 

 
Β) Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο προκειμένου να υπογράψει κάθε νόμιμο έγγραφο 
 
Σημειώνεται ότι: 

1. Ωφελούμενοι είναι άτομα ηλικίας 55 έως 67 ετών, εγγεγραμμένοι στο μητρώο ανέργων 
των Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ,  

2. Ως ποσό επιχορήγησης ορίζεται το 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη 
μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 750 ευρώ μηνιαίως. 
Τα ανωτέρω ισχύουν και για τους ενταγμένους δικαιούχους, από την δημοσίευση της με 
αριθμ. 28011/635/9-7-2020 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2855/Β΄/13.07.2020), εκτός των περιπτώσεων 
που υπάρξει υπέρβαση του ορίου σώρευσης κρατικών ενισχύσεων του Καν.1407/2013. 
Σε αυτήν την περίπτωση θα συνεχιστεί η επιχορήγηση με βάση την αρχική εγκριτική 
απόφαση. Η επιχορήγηση υπολογίζεται για κάθε μήνα πλήρους απασχόλησης τόσο για 
τους μισθωτούς όσο και τους ημερομισθίους, το ανώτερο, μέχρι είκοσι πέντε (25) ημέρες 
ασφάλισης. Για κάθε ηµέρα απασχόλησης λιγότερη των 25 ηµερών το ανωτέρω μηνιαίο 
ποσό επιχορήγησης, µειώνεται κατά 1/25, όπως διαµορφώνεται κάθε φορά. Στο 
µισθολογικό και µη µισθολογικό κόστος συµπεριλαµβάνονται οι συνολικές ακαθάριστες 
πραγµατικές µηνιαίες αποδοχές και οι ασφαλιστικές εισφορές που βαρύνουν τον 
εργοδότη. Οι αποδοχές και η ασφάλιση των επιχορηγουμένων καθορίζονται από την 
κείμενη εργατική και ασφαλιστική νομοθεσία 

3. Διάρκεια προγράμματος. Για την πρόσληψη μακροχρόνια ανέργων, η διάρκεια της 
επιχορήγησης προγράμματος ορίζεται στους δώδεκα (12) μήνες με δυνατότητα 
επέκτασης για άλλους δώδεκα (12), ύστερα από αίτηση που θα υποβάλλει ο δικαιούχος 
εντός τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών από τη λήξη του αρχικού 12μηνου 
απασχόλησης.  

Αναθέτει τις περεταίρω ενέργειες στον κ. Δήμαρχο 
Αφού συντάχθηκε η παρούσα υπογράφεται ως εξής:  

Η  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
     Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ – ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                    ΤΑ ΜΕΛΗ 
    

  ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΘ. ΜΠΙΝΙΣΚΟΣ         ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ ΑΡΓΥΡΟΥΛΑ 

      ΛΙΟΥΤΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
      ΤΖΙΒΕΛΕΚΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
      ΚΑΤΣΑΡΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

                                                                                        ΣΤΑΥΡΙΑΝΟΥΔΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ 
             ΝΤΙΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
             ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ ΗΛΙΑΣ-ΕΡΡΙΚΟΣ 
             ΤΟΛΙΑ-ΚΗΠΟΥΡΟΥ ΝΑΥΣΙΚΑ           
       
                                                                                                                                                        
           
         ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ                      
               ΑΥΘΗΜΕΡΟΝ  
    Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 
 
  ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΘ. ΜΠΙΝΙΣΚΟΣ  


