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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
      ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                  ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΗΣ 5ης Ιουλίου  2017 
ΔΗΜΟΣ ΔΑΦΝΗΣ YMHTTOY 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ                                  ΘΕΜΑ: Πρόσληψη μόνιμου προσωπικού στις  

                                                                                   ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας και σε  

                                                                                   οργανικές θέσεις, συμφώνα με τις διατάξεις του  

                                                                                   αρθρ.24 του Ν.4479/2017 

 

Α  Π  Ο Φ  Α  Σ  Η    Νο 104 
 

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ : 22        ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ :11 
 Στο Δημοτικό Κτίριο της Δημοτικής Κοινότητας Υμηττού (πρώην Δημαρχείο Υμηττού)  Πλ. Ηρώων 
Πολυτεχνείου 1, (κατόπιν της αριθμ. 28/20-1-2011 αποφ. Δημ. Συμβουλίου), σήμερα την 5η Ιουλίου  
2017  ημέρα Τετάρτη  και ΩΡΑ 9:30 μ.μ. συνήλθε σε κατεπείγουσα συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο 
Δάφνης - Υμηττού,  κατόπιν της  αριθμ. πρωτ. 9882/4-7-2017 πρόσκλησης του κ. Προέδρου  του 
Σώματος, παρόντων και απόντων των κ.κ. Δημοτικών Συμβούλων ως εξής:  

 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ  ΟΝΟΜΑ  ΙΔΙΟΤΗΤΑ  
ΠΑΡΩΝ/ 

ΠΑΡΟΥΣΑ  

1 Αλεξάτος  Χαράλαμπος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΟΧΙ 

2 Αναστασόπουλος  Νίκος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΟΧΙ 

3 Αργιανάς  Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΟΧΙ 

4 Βερύκιος   Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΟΧΙ 

5 Βογιατζόγλου  Αργυρούλα ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ NAI 

6 Γιαννακούρας  Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΝΑΙ  

7 Ζήσης   Ιωάννης ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΝΑΙ 

8 Καλδίρης  Γεώργιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΝΑΙ 

9 Καρακώνης  Δημήτριος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  NAI 

10 Καράμπαμπας  Αθανάσιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  NAI 

11 Κάσση Ιωάννα ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ NAI 

12 Κονταργυρης  Κων/νος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ NAI 

13 Κοντογιάννης   Σταμάτης ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΟΧΙ 

14 Λαγδά  Δέσποινα ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΝΑΙ 

15 Λάμπρου Νικόλαος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΟΧΙ 

16 Λέκκα  Ελένη ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΟΧΙ 

17 Λιακόπουλος   Αλέξανδρος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΝΑΙ 

18 Λιούτας Κων/νος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ NAI 

19 Λωσταράκος  Αναστάσιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  ΟΧΙ 

20 Μαλάκη Κλειώ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ NAI 

21 Μαργαρίτης Ηλίας- Ερρίκος ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΝΑΙ 

22 Μενεξής Στυλιανός ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΟΧΙ 

23 Μηνακάκης Παναγιώτης ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΟΧΙ 

24 Μητροβγένης  Γεώργιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  NAI 

25 Μπινίσκος Αναστάσιος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ NAI 

26 Ντίνος  Νικόλαος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΟΧΙ 

27 Ρωμαίου  Γεωργία ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΝΑΙ 

28 Σκιαδοπούλου Γεωργία ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΝΑΙ 
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29 Τασσοπούλου Σωτηρία ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΝΑΙ 

30 Τόλια-Κηπουρού Ναυσικά ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ NAI 

31 Τσιλίφης  Νικόλαος ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. ΝΑΙ 

32 Φόρτωμας  Φίλιππος ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ. NAI 

33 Χαρίσης  Κων/νος ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΝΑΙ 

 
Στη συνεδρίαση αυτή, στην οποία είχαν κληθεί νόμιμα και εμπρόθεσμα ο Δήμαρχος και οι 

Δημοτικοί Σύμβουλοι, παρίστατο ο Δήμαρχος κ. ΜΙΧ. ΣΤΑΥΡΙΑΝΟΥΔΑΚΗΣ, πραγματοποιήθηκε δε υπό 

την προεδρία του Προέδρου του Σώματος κ. ΤΣΙΛΙΦΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ με Γραμματέα  τον κ. ΦΟΡΤΩΜΑ 

ΦΙΛΙΠΠΟ  Γραμματέα του Σώματος. 

Αφού ο κ. Πρόεδρος διαπίστωσε απαρτία, καθόσον επί συνόλου 33 μελών  παρίσταντο 22 ως ανωτέρω, 

κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης, της οποίας η αριθμ. πρωτ. 9882/4-7-2017 πρόσκληση κρίθηκε ως 

κατεπείγουσα από το Σώμα με την αριθμ. 103/2017 προηγούμενη απόφασή του, και έδωσε το λόγο στο 

Δημοτικό Σύμβουλο κ. Καρακώνη Δημήτριο, προκειμένου να εισηγηθεί το 1ο θέμα ημερήσιας διάταξης 

όπως αυτό αναφέρεται στην ανωτέρω πρόσκληση.  Ο κ. Καρακώνης έθεσε υπόψιν του σώματος το 

αριθμ.πρωτ. 9900/4-7-2017 έγγραφο του Γραφείου Προσωπικού στο οποίο αναφέρονται τα εξής: 

«Με την αριθμ. 149/2-7-2015 απόφαση Δημάρχου προσλήφθηκε με οκτάμηνη σύμβαση από 1-7-2015 

προσωπικό ορισμένου χρόνου ανταποδοτικού χαρακτήρα, για το οποίο στη συνέχεια ακολούθησαν   

αυτοδίκαιες  νομοθετικές παρατάσεις η τελευταία των οποίων θα έληγε την  31η /12/2017 βάσει των 

διατάξεων του άρθρου 16 του Ν. 4429/2016 (ΦΕΚ199/Α’/21-10-2016.  

Το Ελεγκτικό Συνέδριο  τα αριθ. 14/30.6.2016 και 9/10.5.2017 Πρακτικά των Γενικών Συνελεύσεων της 

Ολοµέλειας του, έκρινε ότι οι αυτοδίκαιες νοµοθετικές παρατάσεις των συµβάσεων εργασίας σε υπηρεσίες 

καθαριότητας των κτιρίων των δηµοσίων υπηρεσιών, των ανεξάρτητων αρχών, των ΝΠ∆∆, των ΝΠΙ∆ και 

των ΟΤΑ, καθώς και για τις κάθε είδους ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας των ΟΤΑ, που αρχικά 

είχαν συναφθεί για διάστημα οκτώ μηνών κατ’ επίκληση των εξαιρετικών προϋποθέσεων του άρθρου 205 

του ΚΚ∆ΚΥ (ν.3584/2007), τελούν σε αντίθεση µε το άρθρο 103 του Συντάγµατος και την Κοινοτική 

Οδηγία υπ’ αριθ.1999/70/ΕΚ του Συµβουλίου της 28.6.1999, όπως ενσωµατώθηκε στο εθνικό δίκαιο µε το 

πδ 164/2004. Δεδομένου  ιδίως του γεγονότος ότι «οι ανάγκες που διατηρούνται και επαναλαµβάνονται 

για χρονικό διάστηµα µεγαλύτερο των οκτώ µηνών αποβάλλουν το χαρακτήρα τους ως περιοδικών, 

εποχικών ή πρόσκαιρων, αποτελούν δε πάγιες και διαρκείς ανάγκες και, συνεπώς, δύνανται υπό το 

καθεστώς του άρθρου 103 του Συντάγµατος να καλύπτονται µόνον µε την πρόσληψη προσωπικού». 

Εξ αυτού του γεγονότος, καθίσταται σαφής η ανάγκη κάλυψης των θέσεων στην υπηρεσία αποκομιδής 

απορριμμάτων  µε µόνιµες προσλήψεις, καθώς οι θέσεις αυτές, ως καλύπτουσες πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες των ΟΤΑ α’ βαθµού, δεν µπορεί να θεωρηθούν ότι έχουν χαρακτήρα πρόσκαιρο, εποχικό ή 

παροδικό.   

Ενόψει αυτού και δεδομένης τόσο της εξαιρετικής σημασίας που έχει για το κοινωνικό σύνολο η πλήρης 

και λυσιτελής κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών στην  υπηρεσία καθαριότητας του Δήμου μας  όσο και 

του επείγοντος χαρακτήρα της κάλυψης των αναγκών αυτών για λόγους δημόσιας υγείας, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4479/2017 (ΦΕΚ 94/Α’/29-6-2017),  παρέχεται μεταξύ άλλων η 

δυνατότητα επιτάχυνσης και διευκόλυνσης των διαδικασιών κάλυψης των θέσεων τακτικού προσωπικού 

στις υπηρεσίες αποκομιδής απορριμμάτων, µε την πλήρωση υφιστάµενων ήδη κενών οργανικών θέσεων 

στην υπηρεσία αυτή,  όπως αυτές αναφέρονται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 

2161/Β’/27-9-2011). 

Οι ανωτέρω προτεινόμενες  προς κάλυψη  κενές οργανικές θέσεις ανέρχονται σε εννέα (9) ήτοι: 

 

 8 θέσεις ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας Εξωτ. Χώρων 

 1 θέση    ΔΕ29 Οδηγών  
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 Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με το τελευταίο εδάφιο της παρ.1 της εν θέματι διάταξης, μετά την 

ολοκλήρωση των διαδικασιών κάλυψης των αντίστοιχων θέσεων, ο Δήμος θα παρέχει τις ανταποδοτικές 

υπηρεσίες καθαριότητας με ίδια μέσα. Εξάλλου, το άρθρο 61 του Ν.3979/2011 επιτάσσει στους Ο.Τ.Α. να 

εξαντλούν στο ακέραιο τις δυνατότητες άσκησης των αρμοδιοτήτων τους που σχετίζονται με τις υπηρεσίες 

καθαριότητας, από το προσωπικό που υπηρετεί στα αντίστοιχα τμήματα αυτών, με τη χρήση, από το 

προσωπικό αυτό, της σχετικής υλικοτεχνικής υποδομής τους. Αυτό σημαίνει ότι εφόσον υφίστανται ήδη 

στον Ο.Ε.Υ. του Δήμου κενές οργανικές θέσεις στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας, εάν δεν 

υποβάλλουμε αίτημα πλήρωσης των θέσεων αυτών, δεν θα δύναται στο εξής να αιτιολογηθεί η αδυναμία 

κάλυψης των συγκεκριμένων αναγκών με ίδια μέσα. 

Κατόπιν των ανωτέρω παρακαλούμε για την λήψη σχετικής απόφασης υποβολής αιτήματος 

προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών στο Υπουργείο 

Εσωτερικών προκειμένου να προωθηθεί για έγκριση  της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει.  

Η δαπάνη μισθοδοσίας του προτεινόμενου υπό πρόσληψη προσωπικού θα βαρύνει τον υπό κατάρτιση 

προϋπολογισμό του Δήμου του  επόμενου έτους ως εξής:   

 

 ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ: ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας Εξωτ. Χώρων Μ.Κ. 4 (8 άτομα) 
Συνολικό κόστος : 101.664,00  + 21.634,10 + 4.625,71 = 127.923,81 ευρώ  

 ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ: ΔΕ29 Οδηγός αυτοκινήτων Μ.Κ. 4 (1 άτομο) 
Συνολικό κόστος : 14.256,00 + 3.033,68 + 648,65 = 17.938,32 ευρώ» 

Κατόπιν των ανωτέρω και τη  διαλογική συζήτηση που αναλυτικά καταγράφηκε στα μαγνητοφωνημένα 
πρακτικά, ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κάλεσε το Σώμα να αποφασίσει σχετικά .  

 
ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
  Αφού άκουσε τις απόψεις  και τις τοποθετήσεις  του κ. Δημάρχου, άκουσε τις απόψεις και τις 

τοποθετήσεις των μελών του Δ.Σ.που αναλυτικά καταγράφηκαν στα μαγνητοφωνημένα πρακτικά, έλαβε 

γνώση του περιεχομένου όλων των εγγράφων του σχετικού φακέλου και ειδικότερα, του αριθμ.πρωτ. 

9900/4-7-2017 έγγραφο του Γραφείου Προσωπικού, της αριθμ. 103/2017 προηγούμενης απόφασης, της 

αριθμ. 149/2015 απόφασης Δημάρχου, των αριθμ. 14/30-6-2016 και 9/10-5-2017 πρακτικών των 

Γενικών Συνελεύσεων της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου,  της 19 εγκυκλίου του Υπουργείου 

Εσωτερικών με αρ.πρωτ. :οικ. 22159/30-6-2017, του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

(ΦΕΚ 2161/Β/27-9-2011), του Π.Δ. 164/2004, έχοντας υπόψη  του τις σχετικές διατάξεις του αρθρ. 24 του 

Ν.4479/2017, του αρθρ.16 του Ν.4429/2016 (ΦΕΚ 199/Α/21-10-2016), του αρθρ. 205 του ΚΚΔΚΥ 

(Ν.3584/2007), του Ν. 3463/2006 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 όπως ισχύει, του 

Ν.4071/2012 μετά από διαλογική συζήτηση η οποία αναλυτικά καταγράφηκε στα μαγνητοφωνημένα 

πρακτικά , κατά τη διάρκεια της οποίας προσήλθαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Αλεξάτος Χαράλαμπος 

και Ντίνος Νικόλαος ,σκέφθηκε και 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   
Εγκρίνει: 
Α) την πρόσληψη μόνιμου προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας και σε οργανικές 
θέσεις, συνόλου εννέα (9) ήτοι: 

 8 θέσεις ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας Εξωτ. Χώρων 

 1 θέση    ΔΕ29 Οδηγών  
δεδομένου τόσο της εξαιρετικής σημασίας που έχει για το κοινωνικό σύνολο η πλήρης και λυσιτελής κάλυψη 
των υπηρεσιακών αναγκών στην  υπηρεσία καθαριότητας του Δήμου μας  όσο και του επείγοντος 
χαρακτήρα της κάλυψης των αναγκών αυτών για λόγους δημόσιας υγείας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του Ν.4479/2017 και τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας . 
Η δαπάνη μισθοδοσίας του προτεινόμενου υπό πρόσληψη προσωπικού θα βαρύνει τον υπό κατάρτιση 
προϋπολογισμό του Δήμου του  επόμενου έτους ως εξής:   

 ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ: ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας Εξωτ. Χώρων Μ.Κ. 4 (8 άτομα) 
Συνολικό κόστος : 101.664,00  + 21.634,10 + 4.625,71 = 127.923,81 ευρώ  

 ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ: ΔΕ29 Οδηγός αυτοκινήτων Μ.Κ. 4 (1 άτομο) 
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Συνολικό κόστος : 14.256,00 + 3.033,68 + 648,65 = 17.938,32 ευρώ  
 
Β) την υποβολή αιτήματος προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών 
υπηρεσιών στο Υπουργείο Εσωτερικών προκειμένου να προωθηθεί για έγκριση  της ΠΥΣ 33/2006 όπως 
ισχύει. 
Αναθέτει την παραπέρα ενέργεια στον κ. Δήμαρχο.  
Αφού συντάχθηκε η παρούσα υπογράφεται από όλα τα μέλη που πήραν μέρος στη συνεδρίαση του 
Σώματος.  

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ       Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΤΣΙΛΙΦΗΣ Ε. ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ ΗΛΙΑΣ-ΕΡΡΙΚΟΣ 
ΦΟΡΤΩΜΑΣ ΦΙΛΙΠΠΟΣ 

  ΤΑ ΜΕΛΗ  

  ΑΛΕΞΑΤΟΣ Χ.  

   ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ Α. 

   
 
ΛΙΟΥΤΑΣ Κ. 

    

  ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ Α ΜΑΛΑΚΗ ΚΛ. 

  ΓΙΑΝΝΑΚΟΥΡΑΣ Δ.  

  ΖΗΣΗΣ Ι.  

  ΚΑΛΔΙΡΗΣ Γ. ΜΗΤΡΟΒΓΕΝΗΣ Γ. 

  ΚΑΡΑΚΩΝΗΣ Δ. ΜΠΙΝΙΣΚΟΣ Α. 

  ΚΑΡΑΜΠΑΜΠΑΣ ΑΘ ΝΤΙΝΟΣ Ν. 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  ΚΑΣΣΗ Ι ΡΩΜΑΙΟΥ Γ. 

ΑΥΘΗΜΕΡΟΝ  ΚΟΝΤΑΡΓΥΡΗΣ ΚΩΝ. ΣΚΙΑΔΟΠΟΥΛΟΥ Γ. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ   ΤΑΣΣΟΠΟΥΛΟΥ Σ. 

  ΛΑΓΔΑ Δ. ΤΟΛΙΑ-ΚΗΠΟΥΡΟΥ Ν. 

   ΧΑΡΙΣΗΣ Κ. 

    

      ΤΣΙΛΙΦΗΣ Ε. ΝΙΚΟΛΑΟΣ      

    

 

          


